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一、高层领导类讲师

王育 琨 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历
经理人商学院院长，首钢发展研究院研究员，中国十大管理专家，全球并购研究中心学术委

员，专注企业真问题的研究，被誉为中国商业思想家和企业家灵魂工程师。

工作经历

曾任国务院发展研究中心研究员，曾作为吴敬琏的助手，曾经担任世界银行顾问，联合国开

发署顾问，福特基金会资助城市发展管理项目负责人。

曾担任知名集团公司副总裁和品牌经理（1994-2005），兼任大区域总裁，成功地培养了 20个

总经理和率领 2000多名员工。十几年企业人的经历赋予他企业人的独特洞察力。

培训客户 客户众多，不一一例举

主要课程

《解放中国企业人心灵》（2008.6）《发现一流企业的本真》（2008.6）

《强者：企业家的梦想与痴醉》（2006.8）《全球化之舞》（2006.2）

《失去联想》（2004.11）《商业领袖底蕴》（ 2004.1）《企业的山脉》（2001.7）

《思想片断》（2000.7

周坤 老师 —励森 咨 询 高级 顾 问

资历

亚太地区著名实战型战略专家，全息管理创始人，首席顾问。

国家经贸委培训中心客座教授。

清华大学、复旦大学、中央党校等多所大学高级讲师。

中国商业联合会专家委员

工作经历

周坤老师曾任美国某上市公司副总裁、日本某上市集团公司副总裁、中国某上市公司总裁与

执行董事。在三十余年的工作历程中亲历了中式(家族)、日式、美式几种管理模式，并将其结

合实践，融会贯通，在企业战略规划、规范化管理、人力资源管理、市场营销等方面具有丰

富的实践经验和深刻理解，并在此基础上，成了全息管理系统

培训客户

中国远洋、长春一汽、平安保险、中集集团、万科集团、杜邦、中兴通讯、克拉马依油田、

科龙集团、美的集团、康佳集团、奥林巴斯、牧羊集团、郑州日产 、红塔集团、TCL 集团、

梁氏集团、贵州卷烟、亿阳集团、创维集团、中国人才热线、德力西集团、太太药业、三洋

电机、广核集团、三九集团、中国人保、浙江精工、用友软件、金蝶软件、中国百江、广东

移动、海正集团、海虹涂料、中国乐凯、贵州轮胎、熊猫移动、好利来实业、中国电信、华

润超市、山东电信等

主要课程 《企业发展与战略决策》等高级管理课程



李伟 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历

中国国家经贸委培训委员会委员；

国家人事局高级人才库备案培训专家；

上海明德学习型组织研究所注册研究员；

国际学习型组织协会 TLL认证教练

美国领导力中心中国区认证、注册教练

原 TCL 集团 HR部长兼培训学院副院长

工作经历

李伟老师是中国“领导力”传播的新兴力量，有着十余年的企业管理经验和多项国际专利课程培训认

证授权。他所倡导并实践的“人才优势”向“组织优势”转型的企业领导力培养系统，颠覆了传统的企

业核心人才培育观。在任职 TCL 集团人力资源部副部长期间，曾主导创建了 TCL领导力学院，并

与国际学习型组织创始人彼德.圣吉携手，在集团内部实施了学习型团队试点项目，是中国第一家导

入“团队学习实验室”的企业项目负责人

培训客户
中国移动 中国银行 中国联通 中国电信 中国网通 中海油

广东核电集团 广发证券 天津一汽 LG 电子 美的集团 德赛集团 创维集团 蒙牛集团等

主要课程

个人魅力领导系列：1、《成卓越的领导者》《变革领导力》2、《成为情境领导者》3、《成为系统领

导者》

团队领导系列：1、《团队学习》2、《团队超越》3、《团队领导》

综合管理提升系列：《赢在执行力》《培训管理者的系统思考》

刘平 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历
刘昆先生毕业于兰州大学，后赴美国工作，现任 美国领导力研究中心、美国 Porter Henry 销售顾

问机构、德国 m+a AKADEMIE公司认证讲师，美国 ASTD（美国培训与发展协会）会员

工作经历

在美国工作十年，历任 Domino Computer 公司的客户经理，GETAC公司的大客户服务主管、大客

户服务中心经理，OnlineCity 公司的营销总监，Sitira 公司的营运总监等职，拥有丰富的营销、销

售与管理的实战经验。

培训客户

广东移动、北京移动、陕西联通、生益科技、南

山集团、TCL 集团、美的集团、LG 中国、华泰保险、武汉商业银行、中国银行、

南方航空、一汽大众、博威集团、中兴通讯、中控技术、诺华制药、通用半导体、

安利、虎彩集团、柳工机械、《经理人》杂志……等

主要课程 情境领导®、Porter Henry 销售系列课程、制胜的营销战略、展会营销等。



高层领导类讲师还有很多，比如战略沙盘的刘老师和苏老师等，在此不一一列出。

余夫 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历

1990 年毕业于中国科学院，获生物学硕士学位；

1996 年留学美国和加拿大，先后获MBA 和信息管理博士学位

经历

曾在广州、深圳、美国硅谷及加拿大温哥华等多家高科技企业担任高管职务，现为深

圳市政府特聘的外国专家，中国企业联合会高级管理咨询顾问，同时也是美国美联大

学、瑞士维多利亚大学及大连理工大学 MBA、DBA 客座教授

培训客户

电信运营商： 内蒙移动、湖北移动、贵州移动、吉林移动、海南移动、山东联通、山

西联通、广东联通、贵州联通、安徽联通、广西网通、山东网通、湖北电信、天津电

信等；

金融业： 中国平安保险、美国利保财险、中信银行、四川建行、四川中行、陕西建行 、

深圳银联等；

制造业： 中兴通讯、广州南天电脑、广州达能、上海松川集团、福建贝能科技、科龙

电器、步步高、万家乐、深圳华孚纺织、深圳东江环保、中国海洋石油等、三九医药；

其它： 中华英才网、深圳招商局、成都高新区、成都二滩水电、新疆阿克苏电力、南

京金鹰国际购物、东莞华美乐建材、深圳水务集团、华侨城、远洋地产、和记黄埔等。

主要课程

领导力、企业经营管理决策沙盘模拟、商业银行经营管理沙盘模拟、非财务人员财务

管理沙盘模拟、情景领导、从技术走向管理、学习技术等



二、中层管理培训老师简介

何冰 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历 MBA，著名实战派培训专家

经历

北京大学企业家研修班客座教授，清华大学职业经理训练中心教授会成员，曾任某知名

大型跨国公司市场经理，有丰富的企业管理和培训经验，熟知现代企业经营管理中存在

的问题。

培训客户

近年服务的客户主要来自计算机、通信、仪器仪表、食品、生物工程、建筑、医药、贸

易、房地产、服务和零售等多个行业，包括壳牌、诺基亚、摩托罗拉、SONY、爱立信、

惠普、ABB、阿尔卡特、科勒、约克、罗地亚、拉法基、奥林巴斯、诺和诺德、博士伦、

上海贝尔、搜狐、百度、中外运、海南航空、北控集团、美的集团、赛特集团、联想集

团、北大方正、清华紫光、中国移动、中国网通、中国电信、中石化、中海油、金地、

万科、伊利、蒙牛等千余家企业

主要课程
《职业经理人核心技能修炼》系列课程 、《对卓越的投资—赢在执行力》 、《现代企业

员工职业化塑造》 、《销售实战技能训练》系列课程 、《有效管理销售团队与业务等。

田胜 波 老师 —励森 咨 询 高级 顾 问

资历
资深管理培训专家、客户服务培训专家； 拥有二十五年的企业管理、管理咨询、教育与

培训工作经验，管理学硕士，毕业于复旦大学，上海创造学会理事

经历

田老师在二十五年的工作经历中担任过上市公司总裁办秘书科长、企管部负责人、培训

部经理、厂长助理等职。管理咨询服务过的企业包括宝钢集团、伊藤忠丸红、上海烟草、

沪东重机、龙头股分等知名企业

培训客户

日立电器，TCL、艾欧史密斯、英业达集团、伊藤忠丸红、香港一创科技、诺日士（上海 ）、

耐普罗（中国）、格兰富（中国）、泰山光电（苏州）、丹佛斯（中国）、中国人寿、中国

银联、中国工商银行、上海银行、中国民生银行、中国农业银行、中国建设银行、平安

保险、吉利汽车、上海生物芯片、泰豪科技、复星集团、六和集团、蓝海股份（ 2次 ）、

永达集团、宝钢集团、中国国航、中国石化、中国石油、中国烟草、中国网通、江铃控

股、沪东重机、龙头股份、北京城建、龙元建设等众多。

主要课程

客户服务类：《构建卓越的客户服务管理体系》《客户服务技巧训练》《如何处理客户的不

满、抱怨、投诉》///通用管理类：《领导力提升研修班》《中层经理管理技能提升研修班》

《中高层经理管理技能与领导力提升》《企业执行力体系构建》///人力资源管理类：《企业

培训体系构建与培训管理实务》《内部讲师训练》///员工素质提升类：《员工素质提升与职

业能力塑造》《创新思维训练》。



朱纲 老师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

资历 香港大学MBA，澳洲墨尔本大学心理学研修，十大杰出培训师之一

经历

曾先后在多家财富世界 500强公司担任人力资源总监、培训总监、销售培训经理、大区

销售总监、高级管理咨询顾问等要职

具有十几年的企业管理和咨询、销售管理、市场开拓、团队潜能训练等经验

丰富的中外企业实战管理咨询经验和授课经验

培训客户

先后服务于 500多家中外企业和知名跨国公司，其中 70%以上都是世界 500强企业，深

受学员好评

曾先后出访美国哈佛、英国剑桥、新加坡南洋理工大学以及泰国、马来西亚等知名学府，

并多次接受如博恩崔西等世界知名培训大师以及火凤凰等知名培训机构的现场指导和面

授机宜

主要课程

企业如何选、用、育、留人才、新晋员工职业化素质训练营、年终绩效考核

与薪酬激励实务训练、非人力资源主管的人力资源管理、目标管理与绩效考

核、工作分析、职位评估与战略性薪酬福利体系设计、主高层主管核心管理

技能提升训练营、如何建立正确的考核理念、招聘与面试技巧，360 度卓越

团队建设及管理，MTP管理才能训练



张博 尧老 师 — 励森 咨 询 高级 顾 问

培训风格 善于调动学员学习的兴趣，语言幽默风趣，兼具丰富的理论与实务经验，深得学员喜爱。

资历

美国杜兰大学高阶主管企管硕士、国立政治大学企管研究所硕士、台湾新世纪人才培训协会理事

长、中华采购管理协会理事长、宏碁计算机集团(Acer)董事长特别助理、宏碁计算机集团全球教育

训练中心负责人、宏碁计算机集团统合采购处协理、美商德州仪器公司（T.I.）制造部负责人、日

本产业教育协会 MTP 专业授证讲师

工作经验

来自台湾的张博尧老师拥有超过 25 年企业实务经验，是日本产业教育协会合格认证第一代 MTP 讲

师，专长中高阶管理技能培训、人力资源管理、采购管理体系建立。曾服务于美商 Texas Instrument

s 公司与台湾宏碁计算机集团。以往从事技术研究开发管理、生产制造管理、采购谈判与供货商管

理、全球人才培训与高阶领导发展，并曾担任宏碁集团董事长特别助理以及筹划宏碁全球运作之

长期人才培训计划，对企业人力资源策略运作拥有深入的见解。曾到过美国、加拿大、墨西哥、

欧洲的荷兰、德国、日本、马来西亚、新加坡、菲律宾、及中国大陆的北京、青岛、上海、杭州、

深圳等地培训人才，颇得许多企业人士之肯定。

张老师是企业界知名的人才培训专家，迄今主持 MTP 培训 16 年，在中国各地与台湾知名企业讲授

MTP 超过 500 场次(授课时数超过 12,000 小时)，具备 MTP 专业讲师认证及美国 AMA 管理协会合格

讲师。

培训客户

房地产业：美林基业、招商地产、金地集团、中鼎工程、大陆工程、东帝士集团、长亿建设等

科技业：联想电脑、TCL 集团、富士康、宏碁、明基电通 BENQ、广达上海制造城、西门子韦迪

欧、华硕电脑、东软集团、台积电、联华电子、仁宝电子、国碁电子、国琏电子、英业达(英华达)、

微星科技等

制造业：美的集团、步步高、广州本田汽车、上海通用汽车、李宁(运动用品)、统一企业、雅士利

食品、立白(洗衣粉)、怡宝(矿泉水)、东元电机、台湾应材、亚洲化学等

学员评价

生动风趣，通俗易懂，有针对性，气氛轻松，内容丰富 易被学员接受；对事物的看法的独到的见

解，有助学员思路的拓展

寓教娱乐，使学员全情投入，方式新颖活泼，受益匪浅

生动、鼓励，有意识地引导让参加者主动参与

课程形式安灵活，气氛十分活跃，讲师授课语言通俗易懂，容易接受，整个过程时间安排准确



李昭 瑢 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格 条理清晰、系统性强；内容丰富、重点突出；亲和力强、富有激情。

资历

纽西兰威克图大学管理学博士

纽西兰奥克兰大学财管硕士

纽西兰威克图大学企管硕士

加拿大皇家能量医学院能量医学研究员

德明商专国贸科毕业

文化大学国贸系毕业

工作经历

十年大学任教，十余年企业经营管理。曾在保险行业担任营销经理、培训经理、保险代理公司常务副

总经理等职，从事营销管理和团队建设工作。98 年始，先后担任北大方正西南区人力资源总监、广

东华美教育投资集团人力资源与知识管理总监、香港恒生美誉国际集团人力资源总监、中国人力资源

开发网广州公司副总经理等职。具丰富的人力资源开发与管理实务及咨询经验，擅长组织设计、团队

建设、薪酬管理、绩效管理、企业培训系统的建立、企业讲师及中高层管理干部培训以及大型会议主

持等。

培训客户

台湾：

花旗银行、荷兰银行、第一银行、台湾企银、 中华电信、麦当劳、经纬计算机、鸿海、京华城、顺

益汽车、B&Q（百安居）、龙和餐厅、百事可乐(广告收视评估)、联合利华(新产品概念测试)、中华

电信、中华邮政、惠氏、默沙东、葛来素……

大陆：

建设银行、中国银行、中国农业银行中国人保、中国工商银行、深圳太平产物、顺德中国人保、中国

农银、美的空调、美芝、以来特空调、步步高家电、中华映管、东莞伟煌、东莞富士电子、荣事达、

华凌、广州紫云山庄、东莞光大集团、上海天启建设、广东省移动通讯、阳江移动通讯、金华移动通

讯、舟山联通、三星科健、飞利浦（汇智）、深圳华强集团、上海中广信息、中兴通讯、维科手机、

中国电信、东莞百分百电子、东莞茂森集团、东莞爱美达电子、东莞中城木业、三九制药、四川雅安

三九、武汉瓜拿那集团、香港宇宙能、无锡瑞年制药、佛山艾斯蒂克东南汽车、东风汽车、顺德星星

饲料、湖南正虹科技、深圳正大康地富山家具、福州光明桥、万兴檀木、上海兆丰集团、北京中昊、

深圳丹文石油、深圳天威视讯、美商当纳利印刷、伯特马国际、劲力机械、晋江名乐鞋业、漳州高发、

青岛坤灿体系、顺德华润涂料集团、深圳福田汽车站、杭州元成化妆品公司、北京今日京华化妆品公

司、深圳福田酒店、阳光酒店、赤湾码头、顺丰速递、金峰食品公司、福建福马集团、漳州泰山集团、

北京大学 EMBA、清华大学 EMBA...

讲授课程
问题分析与解决、TTT 训练(企业内部讲师培训)、目标管理、时间管理、MTP(高阶主管培训) 、沟通

技巧、组织与激励、冲突管理、人力资源管理与开发（选才、用才、育才…）、组织规划与工作分析、

工作/业务流程优化、压力管理/情绪管理等。



韩宗佑先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格

韩先生授课风格轻松自然，观点新颖，语言睿智幽默。能够根据企业的实际管理问题及未来发展

方向，提供针对性的客户解决方案。透过互动启发式研讨交流，引导学员突破旧有思维，以开放

的心胸增强学习能力与技巧运用的效果，融合西方科学方法与东方的哲理，强化面对竞争的实力 。

韩先生具备高度的敬业精神，注重实战技能，使其能与学员很好地交流，建立良好的关系，并且

得到众多企业及学员的高度认可与好评。

工作经历

18 年丰富的工作经历中有超过 8年的企业培训及咨询经验：某公司渠道经理/客服经理、某公司

行政/人力资源总监、某公司培训总监/培训顾问、某公司运作总监/高级培训顾问、某公司总经

理。凭借近二十年丰富的管理工作经验，韩先生在企业管理及与之相关的方面，有着个人成功的

例证及独到的见解。

培训客户

IBM、P&G、CocaCola、PGI、SIEMENS、HITACHI、LG、BP、东风本田、五羊本田、西安杨森、盐

田国际、基山国际、佳口(中国)、通用公司、奔驰汽车、爱默生、海量存储、日立环球、舒适刀

片、三菱电机、华润万家、多拿勒、爱科电子、雅芳公司、绿十字药业、美芝公司、建滔化工、

爱立信、广东北电、埃尔夫石油、安利(中国)、伟创力、伟易达、安森美、松下空调、英仕服装 、

远望谷公司、中国移动、中国电信、中国联通、中国网通、中国石油、深圳金融青联、发展银行 、

中国银行、建设银行、工商银行、农业银行、怡宝公司、美的集团、立白集团、盈峰集团、立信

集团、龙沙集团、奥园集团、广州地铁、广深高速、999 医药、广州医药、华瑞制药、三全食品 、

步步高、金立通讯、海格通讯、南太电子、掌上灵通、通标公司、夏新电子、信息时报、中山信

和、惠州邮电、华南轮胎、航嘉企业机构、健力宝、广英纺纱、盈通网络、珠江化工、元盛实业 、

艾利包装、华凌空调、东软学院、北大 MBA、南奥大学 MBA、鹰金钱、立邦电器、华为公司、电

力研究院、深圳农产品、深圳五洲宾馆、琦富瑞、德威皮革、海南航空、青岛啤酒、招商地产、

深圳地产、肇庆供电局、大亚湾核电站等。

讲授课程
压力与情绪管理、积极心态与重塑自我、问题分析与解决、高绩效团队建设、时间与计划管理、

有效沟通与工作协调、卓越执行力、销售技巧与客户服务、演讲与谈判技巧、MTP、TTT、7Habits、

潜能训练、拓展训练等。

学员评价

实战经验丰富，能够结合实际解决我们在工作中遇到的问题

课程应用性强，系统、有条理、生动活泼、参与性强

风趣、幽默，亲和魅力，见解精辟，感染力强

有很强的专业水平与深度，理论与实践及操作技巧相结合，切合实际，引人入胜。



刘峰先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格
风趣幽默、激昂有力；专业知识扎实，实战经验丰富；系统的理论与经典的案例结合，风格生动，

寓教于乐； 融贯中西，结合古今。

资历 人力资源外包专家，广州 HR 精英俱乐部资深策划兼人力资源培训专家，广州大学客座讲师。

工作经历

曾先后服务于祥发集团担任培训经理、南方李锦记集团公关部经理、人力资源总监、韦邦集团人事

行政总监、大业集团总经理助理、人力资源总监等职。具有十年人力资源管理及培训从业实战经验。

先后在湖北教育学院、贵州财经学院、南洋学院、广州大学等各大中专院校进行现代人力资源等管

理专题讲座。曾在国际卡夫食品、博德精工陶瓷有限公司、佑威集团、荣兴机电、广州烟草局等各

大、中型企业担任主讲培训师。

培训客户

广州雅宝厨具、深圳都都文具、中国企业网、金宝房地产集团、惠州侨兴集团、统一集团、舍意廊

设计装饰工程公司、中国平安保险公司、金伯乐食品有限公司、深圳兆威电子、柏盛堂连锁药业、

雷仕照明、广东烟草、佑威服饰、广州敏惠零配件汽车有限公司、森马、珠海移动、新能源等。

讲授课程
MTP、有效的沟通技巧、商务礼仪、时间管理、非人力资源经理的人力资源管理等。

学员评价

生动风趣，通俗易懂，有针对性，气氛轻松，内容丰富 易被学员接受；对事物的看法的独到的见解，

有助学员思路的拓展。

寓教娱乐，使学员全情投入，方式新颖活泼，受益非浅

生动、鼓励，有意识地引导让参加者主动参与

课程形式安灵活，气氛十分活跃，讲师授课语言通俗易懂，容易接受，整个过程时间安排准确



廖志 刚 先生先生先生

先生

———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格

●崇信“阅历是财富，生活即道场”。

坚信人世间的安排和经历都是人生最好的课程。

凭借在知名国内外酒店业、房地产业、零售业、金融业企业多年的熏染和从基层服务员到企业总经

理的职涯历程，使廖老师拥有丰富的跨行业管理和服务经验及企业培训资历。

其思考力和洞察力强，分析事态深刻独到，别具一格，笑声中引燃并启迪智能。

培训案例源自生活和职场，授课语言朴实幽默，素材鲜活，工于从传统文化、古籍典藏、禅宗公案、

周遭琐事中知微见着、层层演绎。

国内企业培训课程首创运用 MUAYTHAI（泰拳）简练质朴，科学生动的训练方式，充分开启学员伙伴

灵性充满的心灵，从而快速催化成人固有知识结构，有效实现理念和技能的快速成长，使其素有良

好的企业培训口碑。

资历

工商管理硕士&英美文学学士

国际职业培训师&国际注册咨询师

国际职业培训师协会高级认证培训师

国际职业培训师协会特约理事授权讲师

广东省信息协会客户服务专业委员会签约讲师

广州 BALANCE 首席训练师★广东商联会企业管理培训师

央视【名家论坛】唯一承办机构【名家在线商学院】特邀合作讲师

中国营销专家网★中国咨询频道★新华日报培训杂志★e训网合作培训师

培训客户

广东发展银行、广州民生银行、深圳招商银行、中信长沙、重庆建行、深圳民生广东省中国银行、

北京移动、深圳移动、东莞移动、重庆移动、中山移动、湛江移动、中国电信、广州白云国际机场、

香港怡高国际货运、香港绿之韵国际集团、中远国际航空货运代理、广州通齐国际货运、万科房地

产、苏州南都房地产、广东中山雅居乐房地产、、深圳腾讯 QQ、21CN、康师傅、广州侨鑫潮皇食府、

广州酒家总店、广州长隆酒店、珠海御温泉、美国 AIA 人寿、日本生命人寿、PICC 广东分公司、中

国人寿、广东烟草、广电运通金融电子、广州无线电集团、台湾敏惠集团、中国南方电网、广东电

网、云南电网、韶关供电、韩资钢铁公司、美资普思电子、香港隽思印务……迄今，为企业培训逾

500场次，现场受众逾 30000人

讲授课程

国际职业培训师专业训练课程、国际商务礼仪服务礼仪培训、如何提升部属凝聚力、企业中基层管

理技能特训教程、大客户经理服务行销全攻略、知人知心组织沟通精华训练、狼之舞-高效团队建设

训练课程、电话行销之太极实战训练坊、如何辅导与提升部属、商界精英情绪管理和压力舒缓训练、

零售门店营业员技能菁华特训等。



游清先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

丹华.广通电脑有限公司发展部经理、总经理助理

广东金国泰投资有限公司总经理助理

慧聪国际资讯集团大区HR总监

发现资源机构总经理助理

深圳市麦金士企业管理咨询有限公司（台资）培训总监

广东某建筑工程有限公司副总经理

深圳汇众商业情报机构总经理

台湾智库、天下汇众、广州誉杰、深圳赛博锐公司高级管理顾问

广州君远企业管理咨询公司特聘培训师

深圳福田外国语学院出国留学部特聘教授

深圳市委宣传部培训中心、深港会务服务中心合作讲师

工作经历

七年的企业培训师经历，曾为台湾智库、深圳天下汇众、深圳麦金士、广州誉杰所聘授课（内

训和公开班）。

进入商界已十四年，从业经历涉及 IT、金融、资讯、广告、咨询、建设工程、设计装饰等七个

行业，分别在民营企业、国内上市公司、台资企业任中、高级管理职务，积累十四年管理工作。03

年后转为企业管理问题与人力资源管理实务的研究工作，具备深厚的理论基础和丰富的企业实务管

理经验，尤其以企业培训、通识型课程和行动学习专案等课程见长。多次参加深圳、广州等地管理

专家沙龙，接触和收集国内外各企业相关资料上千家，管理研究成果及管理性文章多次在《经理人》

杂志、《台湾智库》、《希普视界》、《麦金士管理月刊》等各型管理类刊物及企业内刊发表，并获邀成

为《赢周刊》特约撰稿人并为深圳市《流动党员学习期刊》供稿。

培训客户

深圳农产品股份有限公司（上市公司）、慧聪国际资讯集团（上市公司）、山东省机器集团、山东省百货

贸易集团、辽建第八建筑工程公司、太平洋保险山东公司、深圳民润农产品、深圳百事可乐饮料公司、

深圳天健集团、深圳高速广告有限公司、深圳赛博锐咨询顾问公司、深圳市农牧实业有限公司、深圳市

深宝实业股份有限公司、广东省天之阳GPS应用与研发中心、广东省力拓实业公司、广州诚达集团、花

都莱达精密、广州天力、广州科立等。

讲授课程

员工问题咨商技巧、现代企业员工职业道德研习、实用招聘面谈技巧研习、建立有效的企业培训机

制、行动学习观念导入专案操作、高绩效团队建设、非HR经理的HR管理、TTT研习、企业情报管理研

习、培养员工自动自发精神操作研习、商务礼仪、企业内部留才机制研习、职涯计划：跨越职业高

原、企业执行力文化建设、专业秘书/行政助理技能、员工忠诚与奉献精神研习、新时代主管领导才

能研习、中层管理者成功执行力、企业菁英人才培养机制等



三、生产管理系统培训老师简介：

周云先生———

—

励森 咨 询 顾问

培训风格

周老师的授课方式注重实务训练，结合案例分析与问题解决，极具实用性和操作性，

对生产、工程、品控、采购、仓务、运输均有独到的见解，深受学员的欢迎，曾被《新

快报》等媒体详细报道。

资历
曾到韩国、澳大利亚接受运作管理的系统培训，到日本接受运作管理与品控技术的培

训，在香港接受厂务培训，接受可口可乐全英文 MBA课程。

工作经历

中美合资华联食品有限公司生产副经理，可口可乐（东莞）有限公司高级生产主管，

生产经理;美资广州嘉亮有限公司厂长（生产“佳能”的厂家，管理两个工厂）;美资

环球食品（集团）厂长;美晨集团股份有限公司行政运作总监。

培训客户

电信及能源：中国移动、深圳电信、长讯实业、壳牌、沙角电厂、黄埔电厂、广东电

力物资总公司；

家电与汽车：美的、科龙、TCL、长虹、志高空调、华凌空调、本田、戴姆斯克莱斯

勒轻型汽车、艾帕克；

消费品与服务：可口可乐、百事可乐、箭牌口香糖、吉百利糖果、佳口食品、生力啤

酒、雅客食品、高露洁、完美（中国）日用品、美晨集团、立白集团、金鹿日化、维

达纸业、广东发展银行、欢乐谷；

医药行业：太太药业、太极集团、丽珠医药、九芝堂、金陵药业、迈瑞生物医疗、九

洲通医药；

ITITIT

IT

电子企业：西门子、摩托罗拉、中建电讯、阿尔创、星锐网捷通讯、卡西欧电子、

TCL-汤姆逊电子、爱普生实达电子、科泰电子、中名电子、金发科技；

服装行业：李宁体育用品、红豆集团、太平鸟、劲霸（中国）、安踏（中国）、中威

日用品；

制造业及工业：三菱电机、日立电梯、施耐德、欧司朗照明、巴斯夫、美泰、乐家洁

具、科勒洁具、艾利包装、苏拿镜片、安美特、海金杜门、航天科工、美芝、德赛集

团、虎彩印刷、金鹏集团。

讲授课程

高效的工厂成本管理、卓越的生产现场管理、采购管理与供应商评估、精益生产管理、

生产力报告系统、生产计划与物料控制、仓储库存与运输实务、物流系统设计及物流

成本控制、如何做一名杰出的班组长、如何做一个出色的生产主管、生产经理必修的

八堂课、高效 5S管理、OEM 管理、工业工程IE、全面质量管理、GMP 体系、零缺陷与

质量成本、生产流程再造、生产管理人员的管理技能训练等。



周士亮先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格

讲课风格生动、幽默，讲解深入浅出。不仅案例丰富，且提供多种实用的解决问

题之工具及技巧，把管理当故事讲。对参训者具有极大的吸引力、感染力和意想

不到的后续效果。通过理论与实际的整合，现形成一套可行的、实战的企业现场

管理运作模式即生产现场优化管理模式。

资历

中国十大行业培训师之一，中国企业联合会培训中心专家教授、北京大学培训中

心教授、中国管理科学研究院生产管理研究专家，时代光华教育发展公司特邀高

级培训师。

周老师是中国第一位出版《班组建设与班组长管理实战》、《交货期管理操作实务 》

和《企业现场管理五大目标》等 VCD专辑的培训专家。

多年来，为致力于企业现场管理的研究和探索，先后于全国三十多个省市担任过

企业管理顾问与现场管理专业讲师。被中国管理科学学会授予《企业管理》、《全

面质量管理》（TQM）专业讲师。多年来在全国巡回演讲近千余课次，受到各地企

业界和政府部门以及多家媒体的热烈响应，并得到一致好评。

培训客户

中国时代电子公司、中国兵器装备集团、中国航天科工集团、中国石油化工集团

新飞电器、中国第一汽车集团、中国南方电网、中国正泰集团、中国华能集团、

中国国电集团、中国人民电器集团、上海宝钢集团、新疆广汇实业投资(集团)、

济宁矿业集团、飞利浦（中国）、摩托罗拉（中国）、娃哈哈集团、昆明卷烟厂、

德力西集团、TCL集团、万向集团、奥克斯集团、南京医药产业(集团)、山东晨

鸣纸业集团、广州万宝集团、宁波波导控股、大连冰山集团、沈鼓集团、玉溪红

塔烟草（集团）、珠海格力集团、泉州恒安集团、

讲授课程

现场管理类：《现场管理五大目标》、《卓越的现场管理与改善》、《卓越的现场管

理—5S 或 6S》、《如何正确的做生产管理》、《现场管理IE操作实务》、《现场管理

技能提升训练》、《工厂成本控制与现场改善》

一线主管类：《班组建设与班组长管理实务》、《车间主任班组长管理技能提升》、

《一线主管实务》、《中层干部能力训练》

质量管理类：《如何做好质量管理》、《QCC—品管圈操作实务》、《TQM—全面质量

管理》、《零缺陷管理与操作实务》

精益生产类：《精细化管理》、《精益生产—改变世界的机器》、《精益生产与 JIT

生产方式》



雷卫旭先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格

不仅仅是培训师,而是在职执行管理者+富有实践经验培训师+公司负责人！“寓观念

于谈笑间,蕴哲理于诙谐中”,风格生动、幽默,讲解深入浅出或浅入深出,不仅案例

丰富,且提供多种实用的解决问题之工具及技巧。至今有四万六仟以上人次接受其专

业课程训练，其务实的作风深受厂家好评如潮。

资历

香港理工大学 MBA,香港生产力促进局特约讲师、美国管理学会 (AMA)授权

专业培训师、清华大学研究院 /北京大学 /中山大学 EMBA 班特邀实战型 讲

师、北京时代光华签约讲师。2003/2004 年被培训论坛推誉为 “十大实 战

派培训师 ”、专业课程讲授专家、资深顾问 ,曾任某大型日港合资企业 副

总经理，拥有十几年的物料 /生产管理经验. 企业高层管理及课程讲授经

验非常丰富，讲授 /辅导过八十多家中外企业、融集中、港、台多家企 业

经验之精华。着有《十大管理能力粹炼》、《五大能力测炼》等书籍 ,并

由北京大学出版《如何做好生产计划与物料 控制》系列丛书和北京时代 光

华出版管理光盘。

工作经历

深圳某大型日港合资公司副总经理

某著名民营企业的采购总监/副总经理

某著名欧美 500强企业生产科文/PMC 主管/高级主管/PMC经理

培训客户

青岛海尔、中国移动、广州石化、 顺德美的空调 .联想、南方电网、粤 电

集团、海南航空、日立、可口可乐、施耐德电气、上海松下半导体、西

安杨森制药、苏州 /上海西门子、伟创力 (MULTEK)、捷普电子、香港长 实

集团、东莞伟易达集团、卡西欧 (番禺 )电子、上海米其林、雅居乐房地

产、美赞臣 (MeadJohnson)、珠江啤酒、步步高电子、格力空调、海南 马

自达、比亚迪汽车、法雷沃汽车、ABB 等多家知名企业、东莞诺基亚、惠

州 TCL、南京爱立信、等。

讲授课程

内训：降低制造成本与浪费控制、杰出班组长训练、生产现场现物管理、5S管理实

务、精益生产(Lean Manufacturing)、目标与执行力管理、QCC质量管理、全员生

产保养(TPM) 、中层生产干部综合能力提升互动班.制造业供应链管理等。

公开课：降低成本综合采购(采购战略、供应商管理/质量/交期、采购技朮、谈判技

巧、采购成本分析等)、生产计划与物料控制 (PMC)、综合零成本采购及议价谈判、

跟单员技能/流程提升、库存管理和仓储、制造业供应链管理。



蒋维豪先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

著名生产运营管理培训师。台湾文化大学国际企业管理研究所硕士，台湾中原大学化学工程学系本科。

现任中国管理科学研究院企业管理创新研究所(兼职)副所长，美国 Greatview(魁钺)全球控股公司执

行董事兼亚太地区副总裁，新加坡 Pelagic Group 咨询集团中国地区首席代表。为复旦、交大等大学

总裁、总经理 EMBA 班的常年客座教授。

工作经历

曾经担任台湾丰年公司果糖副总经理，台湾太尊企业管理顾问公司总经理，台湾奇盟化工公司总经理，

台湾奇孚压克力(奇美关系企业)总经理，台湾工商管理学会理事/顾问，台湾企业经理协进会（台南

分会）理事/顾问，拥有十分丰富的高层企业管理实战经验。

培训客户

东芝电脑、索广映像(SONY)、日立空调、ABB 电机、ABB 自动化、费斯托 FESTO(全球最大气动阀制造

商)、统一企业(台湾最大食品集团)、中国金茂集团(全国最高摩天楼)、上海英业达集团(全球第二大

笔记本计算机制造厂)、杭州万向集团(美国通用汽车万向节全球供货商)、昆洲服饰(Adidas 运动服全

球最大制造商)、福兴工业(全球最大锁具制造厂)

讲授课程 企业经营诊断、策略规划、流程再造、精益生产、现场改善、生产现场管理等。

李忠先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格
李老师授课风格深入浅出,演绎充满活力、激情、极具感染力，十多年的丰富经验为他的课程垫入了

大量的事实与案例。通俗、实用、有效是李老师课程的最大特色。

资历
生产现场管理实战专家,精益生产实战专家、中山大学 MBA 班特邀生产实战型讲师、多家国内知名企

业特聘生产运作管理高级顾问、中国科技大学理学学士、中国科学院硕士研究生。

工作经历

十几年日资企业生产运作管理模式的企业实践经历，5年以上管理培训和顾问经验。系统掌握企业生

产运作管理理念、实战工具与方法，对日本式制造管理有着深刻独到的见地。擅长生产现场管理、精

益生产方式、工厂物流管理、品质保证、产销量交期管理、生产技术管理等。李老师多次赴日本、美

国和德国参观世界知名工厂、接受系统培训、参与国际交流。从事咨询业以前曾长期在某世界五百强

企业担任中高层管理职务，主导过多项公司生产改善和革新项目，取得重大突破。

培训客户

爱信精机（佛山）、德尔福派克（广州）、松下空调器、三菱空调、FOXCONN、佛山 Kohler、PHILIPS、

戴卡旭、普立华光学、美的集团（多个下属公司和事业部）、东莞虎彩（多个下属公司）、嘉里粮油（中

国）（多个下属公司）、香港康生集团、广州电器科学研究院、苏州金莱克电器、东莞乐源食品等，客

户主要涉及电子、家电、机械、化工等制造业。

讲授课程 生产现场管理、精益生产方式、工厂物流管理、品质保证、产销量交期管理、生产技术管理等。



熊鼎伟先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格
上百场的公开班授课，更了解课堂上学员的正真需求；深入浅出的解说、风趣幽默的台

风，让学员在轻松的氛围中领悟非凡；对管理应用的深刻理解。

资历 IRCA 注册主任审核员，美国AITA 注册职业培训师，美国质量协会（ASQ）会员

工作经历

曾在 TCL、富士康、华美电子等多家企业任职，先后担任任过生管课长、品管经理、厂

长及副总经理等职位。在上海、苏州、昆山、深圳、东莞、汕头等地举办过上百场的公

开课程，也曾在西门子、LG、沪士电子等诸多知名企业开展内部培训。八年大型工厂工

作经验、七年管理顾问的经历，无论在实践经验和辅导技巧上都有着出色的表现；

培训客户

西门子（苏州）助听器材有限公司、广州敏惠汽车零部件有限公司、苏州住友电工、日

立显示器（苏州）有限公司、惠州LG 电子、昆山沪士电子厂、东莞台达电子厂、东莞源

兴科技、东莞先益电子厂、汕头超声电子厂、汕头矢畸电子厂、尚美化妆品有限公司（欧

莱雅企业）、深圳鑫协精密加工……

讲授课程 现场管理、生产计划、品质工程、班组长及中层干部培训、精益生产、IE工业工程……

易剑波先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

北京时代光华教育发展有限公司特聘高级讲师。产业经济管理硕士、中国文化大学（台湾）劳工研究所

客座教授，中国企业联合会注册管理顾问师。曾任日本丰田公司动力制造部督导、课长，香港中联集团

公司制造部总管、深圳中深集团公司常务副总经理。近年来致力于现场管理、工程改造和物料控制等方

面的专题研究与讲学。其主要咨询/培训项目有生产管理与控制（包括 TPM）、产品设计与开发管理、工

业工程（ IE ）、生产计划与物料控制、 OEM 承包商的管理等

培训客户

松下万宝集团、韩国三星视界、广东移动、深圳中联药业、科龙、广东佛陶集团、汕头华汕电子、东风

汽车、上海红蜻蜓鞋业、浙江星星集团、浙江三力士橡胶、东莞圣诺盟控股、 IBM 、湖州飞马电动车

业、创维集团、江陵汽车（TPM 咨询项目）、攀枝花钢铁集团（TPM 咨询项目）、深圳马湾电厂（TPM 咨

询项目）等五十余家制造企业担任咨询和内训，使企业的生产率平均提高 35%，深得受益者好评。

讲授课程
生产计划与物料控制、生产管理与控制、现场干部管理技能训练、实用采购技术与供应商管理、产品设

计与开发管理、工业工程（IE）、精益生产、TPM 生产设备维修管理、OEM 承包商的管理等。



黄杰先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

培训风格

黄杰老师授课时不但注重拓宽学员的视野和发展学员在危机时刻果断解决问题的勇气和

深刻洞见，而且也特别注重培养学员解决实际管理问题的能力。采用多种教学方法，如案

例分析、故事串讲、角色扮演、管理电影分享/研讨、小组研讨、自测练习、学员演示等。

强调学员参与，增强讲师与学员、学员与学员之间的互动，使学员可在互动中受到启发，

在讲授管理实践中传授管理理念，在获得管理的真知中提高管理水平。

工作经历

在某大型日资企业任职多年，历任人事课长、生产课长、生产经理、副总经理、合资企业

总经理。享有十几年外资企业中高层实战管理经验，擅长于生产制造型企业的生产管理培

训与现场改善辅导及项目咨询，领域涉及食品、电子、机械、通讯、电气、家具、家电、

注塑、生物制药等行业。为许多企业进行过生产管理与企业管理模式的设计和改善、提升 ；

有着资深的企业管理和培训/咨询经验。

培训客户

NEC(中国)、NOKIA、星星集团、首都机场、可口可乐、 阿尔卡特、海南养生堂、松下、

立邦、吉利汽车、住友、娃哈哈、雅马哈、TCL、ABB、统一、联想、神州数码、科龙电器 、

首都钢铁、三洋、王朝集团、李锦记、蒙牛、伊利、 光明、宁波方太、济南轻骑、广西

黑五类食品、西安杨森、民生药业、沙角电厂、莱茵豪森;、东南实业、曼秀雷敦药业、

长安铃木、青岛啤酒、乐凯集团、兄弟化工、中国银行、中国移动、航天科技、航天科工 、

唐朝电子、奥柯码、华泰现代汽车、新飞电器、舜宇集团、日产汽车、许继集团、奥的斯

电梯、 中石化、中海油、康师傅、东风汽车、富士通、大亚湾核电站、大宇重工、中联

重科、湘电股份、一拖集团、九州通、上海大众辽宁公司.........

讲授课程

如何做一名出色的现场主管、现场管理与现场改善、生产现场现物管理实务、制造业现场

管理与成本控制、如何降低生产制造成本、生产现场改善与问题解决、生产经理管理技能

与综合素质提升、如何做一名出色的生产一线主管、现场管理与班组建设班组长管理实务

（杰出班组长训练课程）、现场中基层管理人员能力提升训练、如何做一名出色的仓库主

管、如何做一名出色的质量主管、如何做好生产现场的人员管理、工厂成本管理与控制问

题的分析与解决、基层主管执行力训练课程、现场主管执行之剑、中层干部管理技能操作

实务（执行力训练）、现场主管的辅导及培训技巧（OJT）训练、新任主管管理技巧、如何

领导/指导/辅导和评估你的下属、主管的时间管理等。



四、项目管理类讲师

林先生———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

华中科技大学硕士、美国项目管理协会（PMI）专家认证， IBM公司高级经理，项目总监和咨询

顾问（1997年7月~现在） ，某中外合资通信设备集团总经理（1995年12月~1997年7月），SAP公

司咨询顾

工作经历

共计15年著名跨国公司项目管理和咨询经验。

◎ IBM公司高级经理，项目总监和咨询顾问（1997年7月~现在）

◎某中外合资通信设备集团总经理（1995年12月~1997年7月）

◎SAP公司咨询顾问，项目经理（总监）（含多次短期咨询项目）（1991年7月~1995年12月

培训客户

电信行业－－中国移动，中国电信等等，信息技术行业——戴尔（中国）、神州数码、百花村软件 、

纳贝斯克等等

电力行业——南方电网、长江水利委员会等等，金融行业——中国工商银行、中国建设银行等等

电子和集成电路制造业——华为科技、大唐电信、上海贝尔、无锡富士通等等，电器制造业——

海尔集团、美的集团、海信电器、科龙空调、飞利浦（中国）、中国远大集团等等，机械制造业

——徐工机械、长春第一汽车集团铸造研究所等等

汽车制造业——广州本田、上海汽车集团等等，烟草行业——玉溪卷烟厂、白沙集团等等

讲授课程

制造业高级项目管理

实务项目管理

办公室(PMO)建设

移动通信工程项目管理

顾问式项目管理实战演练课程

房地产项目管理体系与建设

IT项目管理

MS Project企业内训项目

绩效考核与管理实务

PMP考前培训班

工程项目管理培训

软件研发项目管理培训

新产品开发项目管理



五、人力资源类讲师

傅雅 萍 老 师 （ Ca theri ne-fu ）———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

资深管理顾问，美国国际大学 EMBA， 2005 年度中国十佳人力资源培训师之一、

深圳市人力资源开发研究会副会长，美国国际人力资源研究院特聘讲师 , 中国职业

经理学院人力资源研发中心副主任, 中国劳动争议网顾问

工作经历

老师毕业于美国爱荷华州国际大学，获得工商管理硕士，曾历经企业的市场营销总

监、人力资源总监和副总等 13 年职业经历之后，投身于企业管理咨询行业，现任深

圳人力资源开发研究会副会长。

培训客户

格力电器、ＴＣＬ、科创、金龙电子、科健、联创实业、冠日、捷顺、UT-思达康、

万科地产、深圳华侨城集团、老牌企业-虎头电池、鑫荣懋实业、珠海名家建材、美

龙翔、新美亚电子、霍尼韦尔（中国区）、晟霖实业、国内知名网站-网易、美资企

业-不凡蒂泛美乐、连锁业态-千色店、漓江又一轩、广州白云机场、广州白云学院、

北大国际 MBA学院、服装业的歌力思和阁蓝秀等.........

讲授课程 《非人力资源经理的人力资源管理》、《现代企业人力资源管理系列课程》等

洪生 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

洪生教授曾任职跨国公司和世界顶级咨询机构，12年职业顾问师和职业讲师经验，

是国内著名实战管理专家，现为英国威尔士大学特邀培训导师、北京大学客座教授、

清华大学特聘教授、中山大学兼职教授

工作经历
洪教授在咨询界拥有极高的地位，先后为 50多家企业提供过咨询服务，被美誉为“中

国 KPI 第一人”。

培训客户

IBM、可口可乐、安利、飞利浦、奥的斯电梯、三星电子、统一集团、风神汽车、中

国石油、中国医药、南方电网、华能集团、国华台电、华东建筑设计院、广东海事

局、广东移动、广东电信、广州电信、北京网通、佛山联通、广州邮政、广州农信

社、深圳农行、新希望集团、成都蓝光集团、青岛啤酒、999 集团、步步高、美的

集团、夏新电子、水井坊酒业、成都置信地产、成都商报、湖北烽火科技等.........

讲授课程 人力资源类课程



戴晓 民 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历

MBA，国家高级人力资源管理师，中国 CHRP 全国企业联合认证委员会委员，中

国 CHRP高级签约培训师，佛山市人力资源协会副秘书长，中国书法家协会会员，

国家人力资源高级考评员

工作经历

先后担任广东美的集团股份有限公司办公室主任、君兰国家高尔夫球会人力资源总

监、广东学苑书业集团人力资源总监兼办公室主任，广东科达机电股份有限公司人

力资源部长等职务。

培训客户

广东美的集团、中山嘉华集团、君兰国际高尔夫球会、广东学苑书业集团、南京市

人才开发中心、香港锦兴纺织集团、广东科达机电、顺德东升工贸、佛山人力资源

协会、佛山电子工业协会、江门现代教育培训中心等珠三角著名的大中型企业和事

业单位等.........

讲授课程

《HR 经理如何应对老板》、《大学生校园招聘技巧》、《大学生就业指导》、《HR实战

与企业文化协调》、《民营企业薪酬与福利设计》、《HR 如何提高工作效率和工作质

量》、《职场员工如何职业规划》、《国家人力资源管理师职业资格认证培训课程》

曹渊 勇 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历 人力资源专家，美国工商管理硕士、教育学硕士

工作经历

先后在朗讯中国与吉百利中国担任人力资源总监一职达十二年之久，具有深厚的理

论基础与丰富的实战经验，擅长主讲绩效管理、招聘选拔、团队建设等人力资源模

块的内容。

培训客户

联想，方正，新浪，网易，中青旅，神龙富康， 富士通，大唐电信，中

外运，万科，普尔斯马特，中海石油、阿尔卡特、福特、通用汽车和伊莱

克斯等公司.........

讲授课程 主讲人力资源各模块课程



邱明 俊 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历
TTT国际职业培训师，北大经济学院、北京时代光华教育发展有限公司、中国人力资源开发网、

中华培训网、成功在线、中国总裁培训网、中国人力资源开发研究会等多家机构特约讲师

工作经历

具备十五年以上在企业管理及咨询、培训的工作经验，先后于福特汽车、中油集团等大中型外资、

合资、民营企业任人力资源经理，高级经理等职务。积累了丰富的本土化实战经验，管理体系的

实操模块有战略规划、组织设计与梳理、基于客户导向的流程优化、基于企业文化的绩效体系建

立、3-1动态薪酬激励体系、能力素质体系建立、招聘、培训体系设计等。

培训客户

广西电力集团、金蝶软件集团、深圳市工商局、深圳市不动产担保股份有限公司、深圳巴士集团 、

富士康科技集团、万利达移动、德邦物流、豪利士电线装配（深圳）有限公司、福瑞博德软件公

司、深圳茂硕电源科技、广西金燕子农药有限公司、金邦达保密卡有限公司、珠海通用、佛山市

东箭汽车用品制造有限公司、广西西能科技、株洲市商业银行、广州联固精细化学有限公司、深

圳市安华计算机有限公司、中华培训网、中国总裁培训网、中国人国资源开发研究会等等企业、

协会等.........

讲授课程
《三维度推行绩效管理》；《绩效面谈与改进技巧》；《跨部门沟通的解决之道》；《原创谈判——创

造你的价值》；《TTT职业培训师的培训》；《基于文化的能力素质体系建立》

蔡魏 ———

—

励森 咨 询 高高高

高

级顾 问

资历
国内知名的人力资源管理实务专家，工商管理硕士，权威人力资源管理实战专家，特别在绩效与

薪酬体系设计方面有很深的造诣，形成了自己特有的实战方法

工作经历

曾为大型企业集团、上市公司、连锁业集团、高科技公司等多个行业的众多企业进行过全面的人

力资源咨询服务。是《中国经营报》、《人力资本》等多家媒体专栏的特约撰稿人和专家评论员。

蔡老师近几年出版的书籍有：《奔跑的蜈蚣：如何以考核促进成长》、《吹口哨的黄牛：以薪酬留住

人 才 》、《KPI，“关键绩效”指引成功》、《BSC，“平衡计分”保证发展》，受到企业的高度重视，

和给予极高的评介

培训客户

万科、华为、中兴通讯、东风汽车、东软集团、中国石油股份、TCL、青岛啤酒、创维集团、徐

工集团、三一重工、农业银行、北京网通、山西移动、河南移动、宁波成路集团、雪铁龙、中国

电信、格力空调、南航、南方李锦记、首信集团、光明维他奶、华工科技、拓邦电子、华美集团.........

讲授课程 目标与绩效管理，绩效考核，KPI，平衡计分卡等



六、供应链与采购管理

邱老师，汤老师，黄老师，易老师，雷老师，王老师，曹老师等

七、财务类

尤老师，贾老师，吴老师，崔老师，苏老师等

八、销售管理

丁老师，陈老师，孙老师，余老师，陈老师，鲍老师，李老师，

邵老师，黎老师，张老师等

九、流程管理与优化

陈老师，唐老师等

十、综合管理类

吴老师，刘老师，贾老师等

十一、精益生产类

陈老师，杨老师，唐老师，谷老师等


